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ACUERDO No. 23
28 de febrero del 2024

Por el cual se aprueba la Estructura Organizacional de la Fundacion Universitaria San Pablo —
UNISANPABLOC

Ef Consejo Superior de la Fundacién Universitaria San Pablo — UNISANPABLO, en usc de sus
afribuciones estatutarias y de conformidad con las normmas legales vigentes.

CONSIDERANDO

De acuerdo con lo establecido en el articulo 69 de la Constitucion Politica y el articulo 29 de la Ley
30 de 1992, la Fundacién Universitaria San Pablo-UNISANPABLO es una institucion de educacion
superior que goza de autonomia universitaria. En virtud de esta autonomia, la universidad tiene la
facultad para expedir sus estatutos, en los cuales se definen las reglas béasicas de su estruclura y
funcionamiento. Esios estatutos sirven como marco normativo para las demas normas internas que
deban expedir sus autoridades.

Que la Fundacién Universitaria San Pablo- UNISANPABLO cuenta con unocs Estatuios aprobados
a fravés del Acuerdo 01 del 20 de agosto de 2015, debidamente ratificados por el Ministerio de
Educacién Nacional, mediante Resolucién No 11887 del 24 de julio de 2018, gue definen su misién
y objetives, su estructura, las funciones sustantivas que tendra a su carge y los principios
filosdficos que orientan sus actividades.

El Consejo Superior, con el propdsito de responder oportunamente a las exigencias del desarrolio
de la Institucidn, v de acuerdo con la estructura definida en los Estatuios, considera necesario
expedir el Reglamento Organico. Este tiene como objetivo establecer las responsabilidades de las
diferentes autoridades, tanio en el orden general, para que UNISANPABLO cuente con
condiciones apropiadas para el cumplimiento de su mision.

Que el Consejo Superior, en su sesion del 22 de febrero de 2024, fras revisar la propuesta de
actualizacion de la Estruchura Organizacional de la Fundacién Universitaria San Pablo -
UNISANPABLO.

Que, en virtud de lo anterior, el Consejo Superior de la Fundacion Universitaria San Pablo-
UNISANPABLO,

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO. Aprobar la Estructura Organizacional de la Fundacion Universitaria San
Pabioc — UNISANPABLO, Ia cual se constituye en el marce nommative e instifucional como el
instrumento que define, orienta y organiza los diferentes niveles de direccién, coordinacion, gestion
académica, administrativa y de apoyo, garantizando el cumplimiento de fa mision, vision, objetives
estratégicos v fines institucionales.
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Comuniguese y cumplase.

ARTICULO SEGUNDO. Las funciones de las autoridades, Rector y Vicerrectores, se encuenfran
definidas en los Estatutos, en la normmatividad intema comrespondiente vy en el manual de funciones,
garantizando que la Fundacién Universitaria disponga de un modelo organizativo coherente,
pertinente y funcional para el adecuado desarrollc de sus procesos misionales v de apoyo.

Dada en Bogota, D.C., €l dia veintiocho (28) de febrero de 2024.

P.
Gran Cancilier y Presidente del Consejo
Superior
UNISANPABLO
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SDA JOSEFA MENDEZ ™
Secretaria General
UNISANPABLO
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